
Social- och hälsovård  
 

Åtgärder Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Utveckling av vårdkedjor Definiering av vårdkedjan för 
att skapa samförstånd kring 
vårdprocesserna inom 
stadens samtliga 
verksamheter. 

0 0 1 000 000 0 1 000 000 2 000 000 Benchmarking 
gjord av 
tjänste-
männen till 
samkommune
n (Kaksi-
neuvoinen), 
representanter 
från Kaksi-
neuvoinen har 
även deltagit 
på social- och 
hälsovårds 
nämndens 
möte.  

Gemensamma 
vårdkedje-
möten har 
hållits och hålls 
regelbundet 
med äldre-
omsorgen och 
hälso-vården 
för att 
bearbeta och 
utveckla 
vården 
(avdelnings-
vården, 
hemvården 
och äldre-
omsorgen) för 
de äldre i 
Pargas.  

 

 

 

 

Under 
arbete 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Uppgörandet av 
processbeskrivningar 

0 0 0 0 0 0 Arbetet har 
påbörjats, 
SAS-kriterierna  
gås igenom. 
Processerna 
för att stöda 
hemmaboende 
utvecklas. 
Malmkulla 
utvecklar sitt 
stöd för 
hemma-
boende, bl a 
terminalvård, 
intervallvård. 

Under 
arbete 

 

Anpassning av antalet 
långvårdsplatser till samtida 
behov, på sikt minskning av 
långvårdsplatser. 

0 0 0 400 000 0 0 Patientantalet 
på Malmkullas 
bäddavdelning 
kunde i slutet 
av året 
anpassas. 

Under 
arbete 

 

Ombyggnad av Malmkullas 
tvåpersoners rum till 1-
personsrum med tillgång till 
badrum och dusch 

0 0 0 0 0 0 Planeras 
verkställas 
2022, 
möjliggör 
kvalitativ 
långvård och 
intervallvård i 
framtiden. 

Planeras 

 

Avdelningsvård endast för 
akut- och rehabiliterande 
vård 

0 0 0 0 0 0 Förändrings-
processen 
pågår. 

 

 

 

 

 

Under 
arbete 

  



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Fortsättning på det 
optimeringsprogram som 
startats inom 
äldreomsorgens hemvård 

0 0 0 0 0 0 Optimerings-
programmet är 
i full 
användning. 
Med hjälp av 
optimerings-
programmet 
fortsätter 
arbetet för 
optimering av 
personal-
resurser. 
Arbetstidens 
användning, 
t ex 
förflyttning, 
har kunnat 
effektiveras 
med hjälp av 
optimerings-
programmet. 
Trots ökat 
kundantal har 
nya 
anställningar 
inte behövts i 
så stor grad. 

Färdig 

 

Satsning på hemvården- och 
hemsjukvården samt dess 
personal 

0 0 0 0 0 0 2 närvårdar-
vakanser 
flyttade från 
Malmkulla till 
hemvården, 
samt 
ytterligare 2 
närvårdare 
budgeterades 
för. Dessa 
kommer att 
arbeta inom 
den 
intensifierade 
hemvården. 

 

 

Under 
arbete 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Ökade resurser för 
rehabilitering i hemmet och i 
boendet 

0 0 0 0 0 0 Utökat arbete 
för rehabili-
tering i 
hemmen, för 
hemvårdskund
er utarbetas 
rehabiliterings- 
och aktivering-
splaner. Reha-
bilitering för 
boendeenhete
rs kunder är 
under 
utveckling. 

Planeras 

 

Förstärkning av 
hemsjukhuset 

0 0 0 50 000 0 0 En vakans 
frigörs från 
Malmkulla till 
hemsjukhuset 
under 2021. 

Under 
arbete 

 

Satsning på att anpassa 
boendet så äldre kan bo kvar 
i den egna bostaden 

0 0 0 0 0 0 Planerat att 
bygga ut 
bastu-
avdelningen på 
Björke-
boenhet, vilket 
möjliggör att 
kunderna kan 
vårdas på brits. 
Ergoterapeute
ns 
sakkännedom 
används aktivt 
för att hjälpa 
kunderna att 
bo hemma så 
länge som 
möjligt.  

Under 
arbete 

 

Satsning på serviceboende 
och anpassat boende, där 
seniorer och andra kan bo 
utan dygnet runt vård 

 

0 0 0 0 0 0  
 
 
 
 
 
  

Planeras 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Kriterier för beviljande av 
serviceform gentemot 
klienterna, införandet av RAI-
bedömningssystem för 
äldreomsorg/hälsovård, 
införs under 2020. 

0 0 0 0 0 0 RAI-
programvaran 
har 
uppdaterats på 
nationell nivå 
och tas i bruk 
så fort som 
möjligt.  

Under 
arbete 

 

Genomgång och ev. 
uppdatering av SAS-gruppens 
bedömningskriterier enligt 
det nya RAI-
mätningsinstrumentet. 

0 0 0 0 0 0 SAS-kriterierna 
har 
uppdaterats 
för att 
effektivera 
besluts-
processen vid 
beviljande av 
boendeplatser. 

Under 
arbete 

 

Ibruktagande av 
servicesedlar (kunden ges 
möjlighet att själva välja 
vårdplats/boende) 

0 0 0 40 000 0 0 Förbereder 
ibruktagandet 
av 
servicesedlar 
år 2021. 

Planeras 

 

Nya metoder mot utbrändhet 
inom vården, innehåll i 
arbetshandledning 

0 0 0 0 0 0 Förmännen 
har erbjudits 
möjlighet att 
inom ramen 
för ledarskaps-
programmet 
”Ledarstigen” 
utveckla sitt 
ledarskap för 
att identifiera 
och åtgärda 
psykosocial 
belastning. 
Programmet 
fortsätter år 
2021. 

 

 

 

Under 
arbete 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt 
 2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Vikariebank, anställa pålitliga 
vikarier till längre 
anställningar (vikariepool) för 
att frigöra förmännens 
arbetstid till andra uppgifter. 

0 0 0 50 000 0 0 Vikariepool på 
2 sjukskötare 
inom 
hälsovårdens 
läkar-
mottagning 
och 
avdelningarna, 
som 1-årspilot-
projekt. 
För att minska 
på sjuk- och 
vikariekostnad
erna. 

En vikariepool 
har planerats 
till äldre-
omsorgen. 

Under 
arbete 

 

Skapa förutsättningar för nya 
boendeformer 

0 0 0 0 0 0 
 

Opåbörjad 

 

Stöd för närståendevårdarna, 
delvis genom en 
intervallplats som kunde 
bokas för avlastning av 
närståendevårdarna 

0 0 0 80 000 0 0 Det finns en 
plats på 
Malmkulla som 
kan användas 
för intervall-
vård. 

Färdig 

 

De 9 platser som i Slussen är 
avsedda för rehabilitering för 
medicinskt färdigbehandlad 
klienter, skulle användas för 
att rehabilitera klienter. 

0 0 0 40 000 0 0 När 
vårdkedjorna 
fungerar, 
fungerar även 
Slussen. 

Planeras 

 

Koordinator som informerar 
seniorer och anhöriga om 
vilka alternativ staden har att 
erbjuda. 

0 0 0 0 0 0 Servicehand-
ledare har 
anställts 
ordinarie. 

 

 

 

Färdig 

 



Åtgärder Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos 
 2021 

Effekt  
2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Utveckling av 
socialvården 
(socialservice och familje-
enheten) 

Samordnad service för 
socialservice och 
familjetjänster, ev. 
omstrukturering. F.n. finns en 
arbetsgrupp som jobbar med 
utveckling. 

0 0 0 0 0 0 En intern 
utredning har 
gjorts år 2020.  

Under 
arbete 

 

Satsning på förebyggande 
arbete inom familjeenheten, 
insatser i förebyggande syfte, 
för detta har till Ankarhuset 
anställts en familjearbetare 
och en socialhandledare. 

0 0 200 000 150 000 200 000 400 000 År 2020 har 
verksamheten 
planerats och 
utvecklats 
samt 
marknadsförts 
till samarbets-
partners och 
klienter.  

Under 
arbete 

 

Ibruktagande av 
servicesedlar 

0 0 0 0 0 0 Förbereder 
ibruktagandet 
av 
servicesedlar 
år 2021. 

Planeras 

 

Utvidgat samarbete med 
tredje sektorn kring t.ex. 
familjestöd 

0 0 0 10 000 0 0 Nya stöd-
personer har 
inlett sitt 
arbete. 
Ekonomiskt 
stöd till 
klienter från 
tredje sektorn. 

Under 
arbete 

 

Nya arbetssätt/vårdmetoder 
gällande missbrukar/ 
mentalvårdsklienter 

0 0 0 25 000 0 0 2 fältarbetare 
har inlett sitt 
arbete i 
september 
2020. Köp av 
stödboende-
tjänster har 
minskat. 

 

 

 

Planeras 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos 
 2021 

Effekt  
2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Utveckling av färdtjänst, 
grupptransporter 

0 0 0 0 0 0 Pga av corona 
inte möjligt att 
utveckla 
grupp-
transporter. 
Pandemin har 
dock minskat 
kostnaderna 
för färdtjänst i 
övrigt på grund 
av mindre 
behov. 

Opåbörjad 

 

Förnyade strukturer kring 
barn och unga, över 
avdelnings- och 
enhetsgränser i form av 
teamarbete 

0 5 000 0 10 000 0 0 Familje-
arbetarens 
samarbete 
med 
rådgivningen 
har fått positiv 
respons från 
klienterna. 
Även 
samarbetet 
med 
småbarns-
pedagogiken 
har fått positiv 
respons. 

Under 
arbete 

 

Boendestöd i livshantering 
för personer med mental- 
och missbruksproblematik, 
behov av specialomsorg, 
boendeteam över 
enhetsgränser 

0 0 0 12 000 0 0 Egna anställda 
fältarbetares 
insatser har 
ersatt 
köptjänster av 
professionell 
stödperson. 

 

 

 

 

 

Under 
arbete 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos 
 2021 

Effekt  
2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Nivån på assistans för 
handikappade, gemensamma 
kriterier regionalt, utarbeta 
kriterier och gemensamma 
direktiv och linjer 

0 0 0 0 0 0 
 

 Opåbörjad 

 

Genomgång av nivån på 
ersättningar, understöd och 
beviljandet av stöd.  

Utarbeta gemensamma 
linjer, kriterier och direktiv 
för utbetalning av understöd 
och ersättningar. 

0 0 0 50 000  

 

10 000 

0 0 Kriterierna för 
prövnings-
baserade 
utkomststödet 
har 
uppdaterats 
och motsvarar 
de regionala 
direktiven. 

Fastställda 
kriterier för 
anpassnings-
träning inom 
handikapp-
servicen. 

Under 
arbete 

 

Optimering av patientflöden. 0 0 0 0 0 0 
 

Opåbörjad 

 

Digitala lösningar Läkemedelsrobotar, 
distansmottagning / 
äldreomsorg 

150 000 0 70 000 0 0 220 000 
 

Under 
arbete 

 

Distanskontakter till läkare 
och konsultationer på 
distans. 

0 30 000  50 000 120 000 50 000 100 000 Etto-systemet 
fungerar i 
Nagu och 
Korpo. 
Planeras även 
till Houtskär 
och Iniö 2021-
2022. 

 

 

 

Under 
arbete 

 



Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos 
 2021 

Effekt  
2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Trygghetstjänsten innehåller 
numera möjligheter till olika 
digitala lösningar, såsom 
GPS-sändare, spisalarm, dörr- 
och fönsteralarm. 
Distandsövervakning med 
hjälp av sensorteknik. 

0 0 0 0 0 0 
 

Färdig 

 

Pargas går med i Omaolo-
programmet, vårdbedöming 
genom att klienten själv 
beskriver sina symptom. 

0 0 0 0 0 0 Målet är att 
Omaolo tas i 
bruk under 
2021. 

Under 
arbete 

 

Utveckling och digitalisering 
av distansvård för kroniker. 

0 0 0 0 0 0 
 

Opåbörjad 

 

Läroavtal /praktikplatser 
/rekrytering /partner-
skapsavtal med 
läroanstalter 

Säkerställa vikariebehovet 
och möjliggöra rekrytering 

0 0 0 0 0 0 
 

Färdig 

 

Utveckling av social- och 
hälsovårdcentral 

Utökat samarbete med 
specialsjukvård 

Sociala tjänster 

0 0 0 0 0 0 
 

Opåbörjad 

 

Anställning av egen 
ergoterapeut, 
finskspråkig talterapeut 

Minska köptjänster 0 0 40 000 20 000 40 000 80 000 Finskspråkig 
talterapeut 
anställd 
9/2020.  

Under 
arbete 

 

Sysselsättningsverksamh
et 

Samordnad i egen enhet 
(Kikaren, Aktiva, ParFix, 
sysselsättningskoordinator) 

0 0 0 40 000 0 0 Kikarens 
verksamhet 
utvecklas och 
utökas under 
året. 

 

 

 

 

Planeras 

 



Åtgärder Beskrivning 
Effekt  
2020 

Utfall  
2020 

Effekt  
2021 

Prognos  
2021 

Effekt  
2022 

Totalt  
2020-2022 

Utfall  
31.12. 

Status 

Genomgång av 
inkomstnivån, 
(boendeplatsernas hyror 
etc) 

Stadens hyresnivå skall ligga 
på en marknadsmässig nivå 

0 0 0 21 000 0 0 Social- och 
hälsovårds-
nämnden har 
fastställt 
hyres-höjning 
för de 
effektiverade 
service-
boendena. 

Planeras 

 

 
Totalt 150 000 35 000 1 360 000 1 128 000 1 290 000 2 800 000 

 
 

   



 


