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Stadsstyrelsens sektion för tekniska stödtjänster 11.02.2019 § 30

Ordförande Markku Orell föreslog följande:

 Sektionen för tekniska stödtjänster föreslår för stadsstyrelsen att tillsättande
samt tillhörande sökningsprocess för tjänsten som teknisk chef påbörjas och att
tjänsten är tillsvidare.

 Ted Bergman jävade sig under paragrafen och ordförande Markku Orell valdes till
protokollförare för ärendet.

Beslut Sektionen beslöt enligt ordförandes förslag.

 __________________
Stadsstyrelsen 25.03.2019 § 66

Beredare Personalchef Peter Lindroos, tfn 044 358 5832
Föredragande Stadsdirektör Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383
 fornamn.efternamn@pargas.fi

 Stadsstyrelsen har 31.10.2016, § 240, inrättat en tjänst som teknisk chef för att
leda sektorn tekniska stödtjänster.

 Behörighetskraven för tjänsten som teknisk chef är högre högskoleexamen samt
goda skriftliga och muntliga kunskaper i de båda inhemska språken. Dessutom
värdesätts erfarenhet av ledningsuppdrag inom den tekniska branschen,
dokumenterad erfarenhet av förändringsprojekt samt en god social kompetens.

Tjänsten som teknisk chef ledigförklarades för viss tid, d.v.s. 24 månader och
stadsstyrelsen sökte en teknisk chef vars uppdrag var att fungera som
förändringsledare. Till tjänsten valdes * * * * * * * * för tiden
14.8.2017-13.8.2019.

Stadsstyrelsens sektion för tekniska stödtjänster föreslår för stadsstyrelsen att
tjänsten ska ledigförklaras tillsvidare och att rekryteringsprocessen ska inledas.

Förslag Tjänsten som teknisk chef ledigförklaras som en tjänst tillsvidare.
Behörighetskraven för tjänsten som teknisk chef är högre högskoleexamen samt
goda skriftliga och muntliga kunskaper i de båda inhemska språken. Dessutom
värdesätts erfarenhet av ledningsuppdrag inom den tekniska branschen,



dokumenterad erfarenhet av förändringsprojekt samt en god social kompetens

Beslut Förslaget godkändes.

 __________________

Stadsstyrelsen 19.08.2019 § 167

Beredare Personalchef Peter Lindroos, tfn 044 358 5832
Föredragande Stadsdirektör Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383
 fornamn.efternamn@pargas.fi

Ansökningstiden för tjänsten som teknisk chef förlängdes till 17.6. Inom utsatt tid
inkom endast fyra ansökningar trots att Pargas stad har anlitat externt
rekryteringsstöd i tyst direktsökning. Konsulten meddelade redan under den s.k.
marknadsanalysfasen, att det framkommit att det är en mycket stor utmaning att
hitta en teknisk chef som fyller behörighetsvillkoret högre högskoleexamen.
Konsultens bedömning var att med behörighetsvillkoren högskoleexamen inom
teknik eller annan lämplig högskoleexamen skulle antalet sökande öka markant.
Genom att ändra behörighetsvillkoren skulle tjänsten med större sannolikhet
locka flera sökande med lång och mångsidig arbetserfarenhet, vilket bättre skulle
motsvara de krav som ställs på en teknisk chef som ska fungera som sektorchef
med helhetsansvar för att leda och utveckla de tekniska stödtjänsterna i staden.

Förslag Stadsstyrelsen beslutar ändra på behörighetsvillkoren så att de är
högskoleexamen inom teknik eller annan lämplig högskoleexamen samt god
förmåga att i tal och skrift använda svenska och finska. Tjänsten ledigförklaras på
nytt med de ändrade behörighetsvillkoren, tidigare inkomna ansökningar
beaktas.

Beslut Förslaget godkändes.

 __________________

Stadsstyrelsen 04.11.2019 § 236

Beredare Personalchef Peter Lindroos, tfn 044 358 5832
Föredragande Stadsdirektör Patrik Nygrén, tfn 040 511 4383
 fornamn.efternamn@pargas.fi

Efter att tjänsten ledigförklarats på nytt med ändrade behörighetsvillkor söktes
den av ytterligare åtta personer innan ansökningstiden gick ut 23.9.2019.
Eftersom de tidigare inkomna ansökningarna beaktas, har tjänsten nu sökts av
sammanlagt 12 personer.

 Ansökningshandlingarna finns till påseende i stadshuset, förvaltningstjänster.

 En intervjugrupp bestående av stadsdirektör Patrik Nygrén, personalchef Peter
Lindroos, stadsstyrelsens tekniska sektions ordförande Markku Orell och
stadstyrelseledamot Kurt Lundqvist har intervjuat de 11 sökande som uppfyllt



behörighetsvillkoren. På basen av en strukturerad intervju som beaktat den
kompetensprofil som beskrivits i behörighetsvillkor och annons, har
intervjugruppen valt ut tre kandidater till en lämplighetsbedömning (se
kompletterande material).

Seniorkonsult Tomi Arppe  från Mercuri Urval presenterar
lämplighetsbedömningarnas resultat på stadsstyrelsens möte. Resultaten
presenteras som rekommendationsrapporter.  Rapporterna bygger på den
framgångsprofil som arbetats fram tillsammans med Pargas stad.
Rekommendationsrapporterna baseras på Mercuri Urvals potentialbedömning av
varje kandidat. För att tolka rapporterna korrekt ska de diskuteras med ansvarig
konsult. Därefter kommer stadsdirektören som föredragande att ge ett
beslutsförslag över val av teknisk chef.

Kompletterande material Lista över alla sökande, samt utredning över kompetensprofil och utredning över
vilka kandidater som testats (integritetsskyddade)

Förslag Stadsstyrelsen väljer DI, samhällsingenjör Jonas Nylund till teknisk chef. Utgående
från en helhetsbedömning av de sökandes ledarskaps- och arbetserfarenhet,
utbildning och fortbildning samt konsultens och arbetsgruppens bedömning har
Jonas Nylund de bästa förutsättningarna att sköta och utveckla tjänsten som
teknisk chef.

 Widar Nyberg föreslog att stadsstyrelsen väljer byggnadsingenjör Matias Jensén
till teknisk chef.

 Ordförande konstaterade att stadsstyrelsen ska rösta om Jonas Nylund eller
Matias Jensén till teknisk chef. Omröstningen förrättas med valsedlar.

 Stadsstyrelsen godkände ordförandes förslag till omröstningsförfarande.

 Vid valförrättningen gavs

 7 röster till Jonas Nylund

 4 röster till Matias Jensén

 Ordförande konstaterade att Jonas Nylund hade valts till teknisk chef.

Beslut Stadsstyrelsen valde DI Jonas Nylund till teknisk chef.

Delgivning Alla sökande

 __________________


