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Vuorio-Lehti Minna, yhtymävaltuuston 2 varapj. 
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Kokouksen 
aika: 

paikka: 

tiistai 17.8.2021 klo 17.00 

asiat: 

Peimarin koulutuskuntayhtymä Ammattiopisto Livia/Maaseutuopisto 
Teams-yhteys 

esityslistan mukaiset asiat 

ASIALISTA 

§ Käsiteltävä asia 
71 KOKOUKSENA V AAMINEN 
72 LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
73 KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJAN TARKASTUSTAPA JA PÖYTÄKIRJANTAR- 

KAST AJIEN VALINTA 
74 TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
75 LIITTYMINEN TILIKUNTA OY OSAKKAAKSI 
76 ASIANHALLINTA JA SÄHKÖISEN ARKISTOINNIN JÄRJESTELMÄN HAN- 

KINTAPÄÄTÖS (julkinen päätöksenteon jälkeen) 
77 OPETUS-JA KULTTUURIMINISTERIÖN PÄÄTÖS SRATEGIARAHASTA 2021 
78 YHTYMÄHALLITUKSEN MARRASKUUN KOKOUSAJAN MUUTTAMINEN 
79 VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
80 ILMOITUSASIA T 
81 MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
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72 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Päätösehdotus: Todetaan kokous laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

Päätös: 

73 § KOKOUKSEN PÖYTÄKIRJAN TARKASTUSTAPA JA PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN 
VALINTA 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Pöytäkirjan tarkastusaika ja nähtävillä pito: 
Pöytäkirjan tulee olla tarkastettu 23.8.2021 ja se pidetään nähtävillä kunta yhtymän julkisella ilmoi­ 
tustaululla osoitteessa: Tuorlantie 1 21500 Piikkiö (koulurakennus) 24.8.2021 sekä samasta ajan­ 
kohdasta koulutuskuntayhtymän intemet-sivulla. 

Tarkastusmenettely: 
Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa allekirjoituksellaan pöytäkirjanpitäjä. 

Pöytäkirjan allekirjoitukset (puheenjohtaja ja sihteeri) ja tarkastukset (pöytäkirjantarkastajat) teh­ 
dään sähköisellä allekirjoituspalvelulla (Visma Sign) 

Päätösehdotus: Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

Esitys: 

Päätös: 

74 § TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Päätösehdotus: 
Esitetään noudatettavaksi työjärjestystä§ 75-81. 

Päätös: 
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75 § LIITTYMINEN TILIKUNTA OY OSAKKAAKSI 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Tilikunta Oy on kaupunkien ja kuntien omistama talous- sekä henkilöstöhallintoon 
erikoistunut osakeyhtiö. Tilikunta Oy:n omistajina ovat Kaarinan ja Paimion kaupun­ 
git sekä Sauvon ja Liedon kunnat. 

Yhtiön toimialana on tuottaa ja kehittää talouden ja hallinnon palveluita ja näiden tu­ 
kipalveluita sekä harjoittaa yhteishankintatoimintaa ja hankintojen tukitoimintaa. Yh­ 
tiö toimii julkisista hankinnoista ja käyttöoikeussopimuksista annetun lain 
(29.12.2016/13 97) tarkoittamassa mielessä omistajiensa sidosyksikkönä ja yhteishan­ 
kintayksikkönä. Yhtiö voi toimialansa rajoissa hankkia ja myydä osakkeita ja muita 
arvopapereita sekä vuokrata, omistaa ja hallita rakennuksia tai kiinteistöjä. 

Yhtiön toiminnan tarkoituksena on tuottaa omistajilleen palveluja. Yhtiö ei tavoittele 
voittoa. Mahdollinen voitto on käytettävä yhtiön toiminnan tukemiseen ja kehittämi­ 
seen. Yhtiö ei jaa osinkoa tai voittovaroja yhtiön vapaasta omasta pääomasta. 

Tilikunta Oy on julkaissut 42.000 € osakeannin omistajapohjan laajentamiseksi. 

Koulutuskuntayhtymälle Tilikunnan osakkaaksi liittyminen mahdollistaa siirtymistä 
aikaisemmasta kahden oman palkanlaskijan käytännöstä yhteen päätoimiseen henki­ 
löstösihteeriin. Samalla riski palkanmaksun häiriytymiseen mahdollisissa ennakoimat­ 
tomissa poikkeustilanteissa pienenee merkittävästi. 

Peimarin koulutuskuntayhtymä osakkuus edellyttää kahden 7.000 € osakkeen merkit­ 
semistä, eli yhteensä 14.000 €. 

Tilikunta Oy:n osakkuuteen on varattu määräraha muutetun talousarvion investointi­ 
osassa, jonka yhtymävaltuusto on hyväksynyt kokouksessaan 15.6.2021. 

Liitteet 

Valmistelija. talousjohtaja Satu Villa 

31 Tilikunta Oy yhtiöjärjestys 
32 Osakeannin ehdot 
33 Merkintäsitoumus 

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 

Yhtymähallitus päättää 

1) merkitä Tilikunta Oy:n osakkeita 2 kpl å 7.000 €, yhteensä 14.000 eurolla 
2) valtuuttaa koulutuskuntayhtymän johtajan allekirjoittamaan merkintäsitoumuksen 

Päätös: 

OTE Tilikunta Oy 
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p ÄÄTÖS (julkinen päätöksenteon jälkeen) 
Yhtymähallitus 17.8.2021 
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77 § OPETUS-JA KULTTUURIMINISTERIÖN PÄÄTÖS SRATEGIARAHASTA 2021 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

' 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on päätöksellään 22.6.2021 (OKM/34/521/2021) 
myöntänyt Peimarin koulutuskuntayhtymälle v. 2021 valtionosuusjärjestelmän 
strategiarahaa yhteensä 90.000 € seuraavasti: 

- opetuksen ja ohjauksen laadun parantamiseen 50.000 € 
- oppimisympäristöjen kehittämiseen 40.000 €. 

Opetuksen ja ohjauksen laadun parantamiseen myönnetyn rahoituksen määrä 
on koulutuskuntayhtymän hakeman rahoituksen suuruinen. Oppimisympäristö­ 
jen kehittämiseen haettiin 90.000 €. Lisäksi koulutuskuntayhtymä haki 10.000 
€ tieto-osaamisen parantamiseen, mitä OKM ei myöntänyt. 

Strategiarahan käyttöaika on l .1.2021-31.12.2022. 

Liite 

Valmistelija: talousjohtaja Satu Villa 

34 Päätös ammatillisen koulutuksen strategiarahoituksesta 2021. 

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 

Yhtymähallitus merkitsee strategiaraha 2021 rahoituspäätöksen tiedokseen. 

Päätös: 
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78 § YHTYMÄHALLITUKSEN MARRASKUUN KOKOUSAJAN MUUTTAMINEN 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Yhtymähallitus on kokouksessaan 17.11.2020 § 135 päättänyt vuoden 2021 yhtymä­ 
hallituksen kokouspäivät. 

Yhteensattumien vuoksi ajankohtaan 16.11.2021 sovittu kokous tulisi aikaistaa pidet­ 
täväksi 9.11.2021. 

Valmistelija: talousjohtaja Satu Villa 

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 

Marraskuun yhtymävaltuuston kokous pidetään 9.11.2021 klo 17.00. 

Päätös: 
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79 § VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET 
Yhtymähallitus 17.8.2021 

Kuntayhtymän johtajan päätökset 

101/2021 

111/2021 

114/2021 

Tiina Kiiskisen palkkaaminen päätoimiseksi tuntiopettajaksi l 6.8.20221- 
15.9.2022. 
Tarja Suvannon palkkaaminen laitoshuoltajaksi 2.8.2021 alkaen tois­ 
taiseksi 
Niina Haarion palkkaaminen päätoimiseksi tuntiopettajaksi 1.8.2021 al­ 
kaen toistaiseksi. 

Talousjohtajan päätökset 
15/2021 maksuliiketililtä FI5480001570495946 / 1.000.000 € sijoitusrahastoon: 

Dl yhteisökorko Plus K 

Rehtorien päätökset 
Maaseutuopisto 

Kalatalous- ja ympäristöopisto 

Sosiaali- ja terveysopisto 

Kuntayhtymän johtajan päätösehdotus: 

Yhtymähallitus merkitsee viranhaltijapäätökset tietoonsa saatetuiksi ja päättää olla 
käyttämättä otto-oikeuttaan ja antaa siten päätöksille täytäntöönpanoluvan. 

Päätös: 
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80 § ILMOITUSASIA T 
Yhtymähallitus 17.8.2021 
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81 § MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
Yhtymähallitus 17.8.2021 


